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Invecchiamento della popolazione: i costi dell’assistenza
alungo termine rischiano di diventare insostenibili

invecchiamento

della popolazione

e un fenomeno

sempre pil rapido
chesta ponendounacrescen-
te pressione sulle risarse fi-
scali necessarie per garantire
un’adeguata assistenza alun-
go termine (LTC). Secondo il
rapporto OCSE “Health ata
Glance 2023", nel 2021 piu
di 242 milioni di persone ave-
vano 65 anni o pill nei paesi
OCSE, di cui 64 milionisupera-
vano gli 80 anni. Questa per-
centuale é destinata a cresce-
resignificativamente: entroil
2050, la quota media di ul-
traottantenni nei paesi OCSE
raddoppiera dal 4,8% al
9,8%. Con l'avanzare dell'e -

t3, le condizioni di salute ten-
dono a peggiorare, compor-
tando una crescente difficol-
tanello svolgimento delle atti-
vita quotidiane e aumentan-
do la necessita di servizi di
LTC. Tuttavia, il calo degliassi-
stenti informali, dovuto a fa-
miglie pit piccole, distanze
traiparentie maggiore parte-
cipazione delle donne allavo-
ro, limita il supporto che le
persone anziane possono ri-
cevere dai propri cari. Di con-
seguenza, molti anziani devo-
no affidarsi a servizi a paga-
mento che possono rivelarsi
molto onerosi. In assenza di
aiuti pubblici, la maggior par-
te degli anzianinon potrebbe
permettersi un’assistenza

adeguata: i costi LTC per indi-
vidui con esigenze gravi pos-
sono variare da una a sette
volte il reddito medio di un
paese. Le proiezioni OCSE in-
dicano che, entro il 2050, la
percentuale dianziani con bi-
sogni di LTCaumentera in me-
dia del 30%, ma con variazio-
nitrai paesi.Inoltre, si preve-
de una crescita del numerodi
anziani con esigenze gravi.
Questo aumento potrebbe
essere mitigato se si promuo-
vesse un invecchiamento in
salute: uno scenario di “in -
vecchiamentosano” potreb-
be ridurrel'incidenza digravi
disabilita dell'0,6% entro il
2050, con benefici significati-
vi. | costi dell'LTC rappresen-

tano una sfida significativa
per moltianziani, soprattutto
per quelli con necessita gravi
ebasso reddito. Inalcuni pae-
si, (ad esempio Danimarca,
PaesiBassi eFinlandia) isussi-
dieiservizi pubblicicontribui-
scono a ridurre i rischi di po-
verta associati ai costi della
LTC. In altre nazioni, circa la
meta degli anzianirimane ari-
schio poverta anche dopo
aver ricevuto sussidi. Per af-
frontare questa sfidacrescen-
te,"OCSE proponetrestrate-
gie. Innanzitutto, esplorare
nuove fonti di finanziamento
per I'LTC. In secondo luogo,
migliorare il targeting dei be-
nefici perassicurarsicheisus-
sidi raggiungano chi ha esi-

genzeelevate erisorse limita-
te. Infine, 'OCSE suggerisce
di migliorare l'efficienza e
contenere i costi dell’LTC.
Promuovere un invecchia-
mento in salute, incrementa-
re la produttivita attraverso
la tecnologia e delegare com-
pititra i lavoratori sono strate-
gie che possonaoridurreicosti
finoal 13%entroil 2050. L'in -
vecchiamento della popola-
zione richiede interventi rapi-
di e innovativi per evitare che
i costi di LTC diventino inso-
stenibili. Cruciale avere misu-
re bilanciate e mirate a soste-
gno delle persone pit vulne-
rabilisenzagravare eccessiva-
mente sulle future generazio-
ni.
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